
 

 

 
Dietzenbach, Januar 2024. Die J. MORITA EUROPE GMBH beginnt das Jahr 
mit einer zielgerichteten Optimierung ihrer Organisationsstruktur, indem sie 
eine Doppelspitze im Vertrieb einführt und das Management Board erweitert. 
Diese proaktiven Schritte sollen die Kundennähe verstärken und die Position 
von Morita als wertvoller Partner noch weiter ausbauen. Sven Kölsch, bisher 
Senior Market Development Manager Small Equipment, wird zweiter 
Vertriebsleiter und übernimmt im Management Board gemeinsam mit Markus 
Otto, Markus Pein und Jürgen R. Fleer zentrale Führungsaufgaben.  
 

Die J. MORITA EUROPE GMBH hat ihr Management Board mit Wirkung zum  

1. Januar 2024 auf vier Mitglieder erweitert. Sven Kölsch, seit 2021 Senior Market 

Development Manager Small Equipment bei Morita, verstärkt das Geschäfts-

führungsteam als zweiter Director Sales. Markus Pein, Director Marketing, 

übernimmt zusätzlich, den Bereich Technical Services sowie die MORITA academy. 

Im Vertrieb verantwortet Markus Otto weiterhin den umsatzstarken D-A-CH-Bereich 

sowie Süd- und Osteuropa. Sven Kölsch wird die Regionen in Nordeuropa sowie 

Frankreich übernehmen. 

 
Mitarbeiter erschließen Marktchancen 
Bereits seit Anfang 2023 arbeiten Mitarbeiter der J. MORITA EUROPE GMBH 

initiativ und bereichsübergreifend an der zukünftigen Ausrichtung des 

Unternehmens. Ziel ist die Erschließung attraktiver Marktchancen, die Definition und 

Ergänzung neuer Serviceangebote, die Erweiterung des Lösungsangebotes über 

Kooperationen, aber auch die Entwicklung neuer Arbeitsweisen. Unter der 

Mentorenschaft der Management Board Mitglieder wurden drei Teams als so 

genannte Centers of Excellence (CoE) gebildet. Markus Pein hat die Mentorenschaft 

für den Bereich Behandlungseinheiten übernommen, Markus Otto für Bildgebende 

Systeme und Sven Kölsch für den Bereich Small Equipment. 

Morita in Europa erweitert Board 
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General Manager Jürgen R. Fleer erläutert die strategischen und 
strukturellen Maßnahmen: 
„Bei Morita fragen wir uns immer, was uns als Unternehmen trägt. Dabei spielen 

unsere japanischen Wurzeln eine ganz wesentliche Rolle. Wertschätzung, 

Harmonie und Gemeinschaft haben einen sehr hohen Stellenwert. Diese Prinzipien 

spiegeln sich auch in den Werten der J. MORITA EUROPE GMBH wider. Wir sind 

Impulsgeber, indem wir – im Vertrauen auf die Menschen – Visionen entwickeln und 

wirksam werden lassen. Wir leben wertvolle Beziehungen, denken langfristig, 

handeln sinnvoll und agieren so verantwortungsvoll für nächste Generationen. Mit 

dem neuen Management Board werden wir getragen von unserem Purpose und 

unserer Vision, die Strategie für unsere Marktentwicklung in Europa weiter zu 

schärfen und so zum Erfolg zu führen.  

 

Sven Kölsch nimmt Menschen, Märkte und die Strategie in den Fokus 
„Ich freue mich sehr darüber, meine umfassende Erfahrung aus der Betreuung 

internationaler Märkte in der Dental- und Medical-Branche zu nutzen, um die 

strategischen wie operativen Themen als Mitglied im Management Board und als 

Director Sales voranzutreiben und auszuweiten. Mit der Neuaufstellung im Board 

ergänzen wir uns gut und sind dadurch effektiver in der Umsetzung. Unser Ziel ist 

eine stärkere Präsenz im Markt, nicht nur auf Basis des Produkts, sondern auch auf 

der Grundlage dessen, was Morita bedeutet: Menschen, Partnerschaft, Kultur und 

Historie.“  

 
Markus Otto will die Kundenbetreuung vor Ort stärken 
„In einem wachsenden und immer komplexer werdenden Geschäft, habe ich den 

gesamten Vertrieb und große Teile des Service verantwortet. Mit der Neuaufteilung 

unserer Kernbereiche kann ich wieder deutlich enger mit unseren Kunden und 

Partnern kooperieren und gemeinsam mit meinem Team unser CoE Imaging 

voranbringen. Hierbei ist mir insbesondere die Entwicklung sinnvoller strategischer 

Partnerschaften ein Anliegen. Sven und ich verstehen uns als Sparringspartner im 

Sales mit denselben Zielen: mehr Fokus auf den Vertrieb zu legen und mehr Zeit vor 

Ort bei den Kunden zu verbringen. Gemeinsam sind wir ein starkes Team.“ 
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Markus Pein positioniert Morita in Europa als Dienstleistungsunternehmen 
„Um dauerhaft erfolgreich zu sein, ist es unser oberstes Ziel, die J. MORITA 

EUROPE GMBH mit einem herausragenden Service erfolgreich am Markt 

aufzustellen, unser Dienstleistungsportfolio beständig weiterzuentwickeln und 

nachhaltig auszubauen. Dabei nutzen wir unser Marketing für eine zeitgemäße 

analoge und digitale Kommunikation und verstehen uns als Botschafter der Marke 

Morita in Europa. Mit meiner Expertise und langjährigen Erfahrung im Handel- und 

im Dienstleistungssektor setze ich mich innerhalb meines Verantwortungsbereichs 

ganz besonders dafür ein, einen starken technischen Support und Service sowie mit 

der MORITA academy einzigartige und herausragende Fortbildungsmöglichkeiten 

anzubieten. Dabei möchte ich auf der Basis von Vertrauen und Sicherheit unsere 

Kunden über ihr gesamtes Berufsleben begleiten.“ 

 
Weitere Informationen zur J. MORITA EUROPE GMBH finden Sie unter  
www.morita.de 
 
 
Abbildung: 

 
Abb.: Das neue Management Board der J. MORITA EUROPE GMBH – von links nach 

rechts – Markus Otto, Sven Kölsch, Markus Pein, Jürgen R. Fleer 
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Über Morita: 
Die Morita-Gruppe zählt zu den bedeutendsten Herstellern von medizinisch-

technischen Produkten. Das japanische Traditionsunternehmen mit Vertriebs-

gesellschaften in Europa, USA, Brasilien, Australien und Afrika weist ein breites 

Sortiment auf. Führend in der Röntgendiagnostik und der Endodontie bietet das 

Produktportfolio leistungsstarke bildgebende Systeme bis hin zur 3-D-Volumen-

tomographie, Behandlungseinheiten, Laser, Turbinen, Hand- und Winkelstücke, 

Instrumente sowie endodontische Mess- und Präparationssysteme. Mit 

ausgeprägtem Qualitätsdenken und kontinuierlicher Forschung orientieren sich 

weltweit mehr als 2.000 Mitarbeiter an den Bedürfnissen von Anwendern und Ärzten. 

So lebt der Geist von Junichi Morita weiter, der das Unternehmen im Jahr 1916 

gründete. Morita befindet sich mittlerweile in dritter Generation in Familienbesitz 

unter Leitung von Haruo Morita. 


